


Artikel 2. Naam en zetel

Nederland gevestigde rechtspersoon met als voornaamste activiteit het tot stand —
brengen van Filmwerken met het oog op de exploitatie daarvan in de Nederlandse
markt, die geen Omroep is of deel uitmaakt van een Omroep;
schriftelijk: onder 'schriftelijk' wordt in deze statuten tevens verstaan 'per e-mail',

en via andere gangbare communicatiekanalen overgebracht bericht, daaronder —
begrepen een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar
bericht, gericht aan - of afkomstig van het adres dat door de betreffende persoon—
voor dit doel aan de vereniging bekend is gemaakt, tenzij in deze statuten
uitdrukkelijk anders is bepaald.
tegenstrijdig belang: een direct of indirect persoonlijk belang dat tegenstrijdig is—
met het belang van de stichting. Hiervan is in ieder geval sprake indien (i) de ——
stichting voornemens is een transactie aan te gaan met een Bestuurder of een—
bloed- of aanverwant tot in de tweede graad van een Bestuurder dan wel een
rechtspersoon of personenvennootschap waarin een van de hiervoor genoemde —
personen direct of indirect een materieel financieel belang houdt;
Uitvoerend bestuurder: een Bestuurder die belast is met de dagelijkse leiding van
de stichting;
Wet: de wet Toezicht en geschillenbeslechting collectieve beheersorganisaties —
auteurs- en naburige rechten.

2.1, De stichting draagt de naam: STICHTING TOT EXPLOITATIE VAN
KABELTELEVISIERECHTEN OP AUDIOVISUEEL MATERIAAL (SEKAM).
2.2 De stichting heeft haar zetel in de gemeente Amsterdam.
Artikel 3. Doel
3.1. De stichting heeft ten doel:
a. het op doelmatige wijze behartigen en bevorderen van de belangen van

Producenten van Filmwerken in de zin van artikel 7a Wet naburige rechten en —
artikel 45a van de Auteurswet en hun rechtverkrijgenden, in het bijzonder, maar—
niet beperkt tot de exploitatie van deze werken in de vorm van doorgifte, hieronder
verder te verstaan de integrale en ongewijzigde uitzending van een door een derde
samengesteld omroepprogramma waarin deze werken voorkomen, waaronder de

uitzending gelijktijdig met de door genoemde derde verrichte uitzending. Onder —
‘uitzending’ wordt hierbij verstaan iedere vorm van openbaarmaking via kabel, —
satelliet, telefoon, aardse zender of welk ander transportmedium dan ook;
het deelnemen in-, het financieren van, het voeren van directie over- en het
verlenen van adviezen en andere diensten aan met de stichting verwante

organisaties;
het handhaven, verkrijgen, exploiteren en vervreemden van goederen, industriéle
en intellectuele eigendomsrechten;
het (doen) voeren van gerechtelijke procedures die tot verwezenlijking van het doel
dienstig kunnen zijn, waaronder maar niet beperkt tot het voeren van collectieve —
procedures en/of procedures op basis van een individuele procesvolmacht van een
of meer producenten ter bescherming van de subjectieve rechten van producenten,

alsmede het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe

bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.

3.2 De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door instandhouding van —
een organisatie die zich bezig houdt met inning, beheer- en repartitie van de
opbrengsten van rechten op Filmwerken, voor zover die overeenkomstig artikel 3.1 sub
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7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

Artikel 8. Bestuursvergaderingen en bestuursbesluiten

8.1.

8.2.

Alliantie, een vereniging gevestigd te Amsterdam en ingeschreven in het

handelsregister onder nummer 40537169 ("NAPA").
De voordracht van NCP zal geen kandidaten bevatten die tevens lid zijn van NAPA. De
voordracht van NAPA zal geen kandidaten bevatten die tevens lid zijn van NCP. Indien
door het Bestuur aan NCP of NAPA is verzocht een voordracht op te maken en die —
voordracht het Bestuur niet binnen vijf (6) maanden na de datum van het verzoek heeft
bereikt, zijn de Niet-uitvoerend bestuurders vrij in de benoeming.
Niet-uitvoerend bestuurders worden benoemd voor een periode van maximaal vier (4)—
jaar. Zij kunnen een maal worden herbenoemd voor eenzelfde periode en daarna in —
bijzondere, bij reglement te bepalen, gevallen nog eenmaal voor een periode van vier —
(4) jaar. Daarnaast wordt bij reglement vastgelegd gedurende welke periode een
voormalig Uitvoerend bestuurder niet benoemd kan worden als Niet-uitvoerend
bestuurder en gedurende welke periode een voormalig Niet-uitvoerend bestuurder niet
benoemd kan worden als Uitvoerend bestuurder. Nadere criteria voor de benoeming—
van de Niet-uitvoerend bestuurders en hun profielschetsen worden uitgewerkt in een—
reglement.
De Uitvoerend bestuurder wordt benoemd door de Niet-uitvoerend bestuurders die, na
het horen van respectievelijk NCP en NAPA, daartoe besluiten met algemene stemmen
in een vergadering waarin alle Niet-uitvoerend bestuurders aanwezig en/of
vertegenwoordigd zijn. In geval waarin tijdens deze vergadering geen besluit met
algemene stemmen kan worden genomen, dan wordt uiterlijk vier (4) weken nadien een
nieuwe vergadering bijeengeroepen waarin het besluit genomen kan worden met een —
gewone meerderheid. Nadere criteria voor de benoeming van de Uitvoerend bestuurder
en diens profielschets worden vastgelegd in een reglement.
Een Uitvoerend bestuurder wordt benoemd voor de periode zoals overeengekomen in
de daartoe met de betreffende Uitvoerend bestuurder afgesloten overeenkomst, doch—
voor een periode van maximaal vier (4) jaar. Het in artikel 7.4 bepaalde terzake
herbenoeming is van overeenkomstige toepassing op een Uitvoerend bestuurder. ——
Het Bestuur kan besluiten tot het instellen (en benoemen) van leden van een
evaluatiecommissie, die het functioneren van het Bestuur als zodanig kan beoordelen.
Nadere voorschriften en criteria voor de benoeming en werkwijze van deze
evaluatiecommissie en haar beoordeling kunnen worden uitgewerkt in een reglement.—
Bestuurders, evenals zij die krachtens arbeidsovereenkomst werkzaam zijn bij de
stichting, vervullen geen nevenfuncties die strijdig zijn met het belang van de stichting.
Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het Bestuur zullen de overblijvende —
Bestuurders (of zal de enige overblijvende Bestuurder) binnen vijf (5) maanden na het—
ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien door de benoeming van een (of meer) —
opvolger(s), zulks met inachtneming van het bepaalde in artikel 7.3.
Een niet-voltallig Bestuur behoudt zijn bevoegdheden, onverminderd het bepaalde in—
artikel 7.1.

De bestuursvergaderingen worden gehouden in een gemeente in Nederland als bij de—
oproeping bepaald.
leder jaar worden ten minste twee (2) vergaderingen gehouden. Vergaderingen zullen—
voorts telkenmale worden gehouden, wanneer de voorzitter dit wenselijk acht of indien

tenminste twee andere Bestuurders daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave—
der te behandelen punten aan de voorzitter het verzoek richten. Indien de voorzitter aan
een dergelijk verzoek geen gevolg geeft in dier voege, dat de vergadering kan worden
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8.15.
8.16.

8.17.

8.18.

Artikel 9. Bestuursbevoegdheid

9.1.

9.2.

9.3.

9.4

Bij staking van stemmen beslist de voorzitter.
Het in de vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van een
stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor
zover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt onmiddellijk na
het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt
een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid van de vergadering of, indien de —
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van —
de oorspronkelijke stemming.
Indien een Bestuurder een mogelijk tegenstrijdig belang heeft, doet hij daarvan
onverwijld mededeling aan de overige Bestuurders. Een Bestuurder neemt niet deel —
aan de beraadslaging en besluitvorming indien er sprake is van een tegenstrijdig
belang. De aanwezigheid of vertegenwoordiging van een Bestuurder met een
tegenstrijdig belang telt niet mee ter bepaling of het vereiste quorum en/of de vereiste —
meerderheid is behaald.
ledere Bestuurder is bevoegd om, in persoon of bij een schriftelijk gevolmachtigde, door
middel van een elektronisch communicatiemiddel aan een vergadering deel te nemen,
daarin het woord te voeren en het stemrecht uit te oefenen, mits hij/zij via het
elektronisch communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, rechtstreeks kan
kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering, kan deelnemen aan de
beraadslaging en het stemrecht kan uitoefenen. Deelname aan de vergadering door —
middel van een elektronisch communicatiemiddel wordt beschouwd als aanwezigheid —
ter vergadering.

Het Bestuur is belast met het besturen van de stichting. De Uitvoerend bestuurder van
de stichting is belast met de dagelijkse leiding van de stichting.
De Niet-uitvoerend bestuurders houden toezicht op het beleid en de taakuitoefening —
door de Uitvoerend bestuurder en houden toezicht op de algemene gang van zaken —
binnen de stichting. De Niet-uitvoerend bestuurders staan de Uitvoerend bestuurder —
met raad en daad terzijde. De Niet-uitvoerend bestuurders genieten een beloning voor
hun werkzaamheden en een vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun—
functie gemaakte kosten, welke worden vastgesteld door het Bestuur.
De Uitvoerend bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming —
omtrent het vaststellen van de bezoldiging van de Uitvoerend bestuurder en andere —
emolumenten, zoals geldelijke en niet-geldelijke voordelen, pensioenrechten en -
toekenningen, rechten op andere toekenningen en rechten op ontslagvergoedingen. —
Besluiten strekkende tot:
a. hetalgemene beleid ten aanzien van de verdeling van aan rechthebbenden
verschuldigde bedragen;
b. hetalgemene beleid ten aanzien van onverdeelde bedragen;
c. hetalgemene beleggingsbeleid ten aanzien van rechteninkomsten en inkomsten —
uit de belegging van rechteninkomsten;
d. hetalgemene beleid ten aanzien van inhoudingen op rechteninkomsten en het—
gebruik van gelden afkomstig uit de belegging van rechteninkomsten; —————
e. het gebruik van onverdeelde bedragen;
het risicobeheerbeleid; en
g. wijziging van de voorwaarden die de stichting hanteert in de
aansluitovereenkomsten met Aangeslotenen,

—
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Artike! 12.Boekjaar en administratie

12.1.
12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Artikel 13. Reglement

Uitvoerend bestuurder kan fungeren. Op deze persoon is het bepaalde in artikel 7.5. —
niet van toepassing. Bij reglement wordt bepaald in welke gevallen het
continuiteitsbelang van de Stichting rechtvaardigt dat wanneer er sprake is van
ontstentenis of belet van de Uitvoerend bestuurder diens taken tijdelijk kunnen worden

waargenomen door een Niet-uitvoerend bestuurder die gedurende deze waarneming de
taken en bevoegdheden van een Niet-uitvoerend bestuurder niet kan uitoefenen.
In geval van ontstentenis of belet van alle Niet-uitvoerend bestuurders tegelijkertijd —
zullen — in afwijking van het bepaalde in artikel 7.3 en 7.4 - NCP en NAPA elk binnen —
maximaal zeven (7) dagen na het ontstaan van de ontstentenis of belet van alle Niet- —
uitvoerend bestuurders tegelijkertijd twee (2) respectievelijk één (1) Niet-uitvoerend—
Bestuurder(s) voordragen, die terstond na deze voordracht worden benoemd voor een

periode van maximaal vijf (5) maanden. Gedurende deze periode van maximaal vijf (5)

maanden hebben NCP en NAPA elk het recht respectievelijk twee (2) respectievelijk—
€én (1) andere kandidaten voor te dragen die na afloop de periode van maximaal vijf (5)
maanden worden benoemd als Niet-uitvoerend bestuurders voor de periode van vier (4)
jaar zoals bedoeld in artikel 7.4. In geval NCP of NAPA van dit recht geen gebruik
maken worden de alsdan op hun voordracht benoemde Niet-uitvoerende bestuurders —
na afloop de periode van maximaal vijf (5) maanden herbenoemd voor de periode van

vier (4) jaar zoals bedoeld in artikel 7.4.

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles
betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit deze
werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe

behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te
bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden
gekend.
Het Bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar de —
balans en de staat van baten en lasten van de stichting te maken en op papier vast te—
stellen.
Het Bestuur kan besluiten dat de in leden 2 en 3 van dit artikel bedoelde boeken en—
stukken worden onderzocht door een door het Bestuur aan te wijzen deskundige
voordat deze worden vastgesteld.
Het Bestuur is verplicht de in leden 2 en 3 van dit artikel bedoelde boeken, bescheiden
en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.

13.1. Het Bestuur zal een reglement of reglementen vaststellen, waarin in ieder geval een —
regeling wordt opgenomen ten aanzien van:
- de taken en bevoegdheden van het Bestuur en de werkwijze van het Bestuur;, —
- repartitievoorwaarden;
- geschillen;
- besluitvorming binnen het Bestuur in geval van tegenstijdig belang (met
inachtneming van artikel 8.17);
- toelaatbaarheid van nevenfuncties en beleggingen voor Bestuurders van de
stichting en zij die krachtens arbeidsovereenkomst werkzaam zijn bij de stichting;
- de voorwaarden voor het zijn van Aangeslotene, waaronder nadere bepaling van—
de definitie Filmwerken;
- een profielschets voor Bestuurders als bedoeld in artikel 7.4:
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